
                                           
 
 
 
 
 

 
 
Verslag Algemene Vergadering 2025  
 
De vergadering werd gehouden op donderdag 22 mei 2025 in ECHOS Home Ermelo. 
Inclusief vier leden van het hoofdbestuur waren 13 leden aanwezig, en verder als 
introducee de echtgenote van één van hen.  
Na ontvangst vanaf 11.30 uur werd er een lunch geserveerd.  
 
Opening 
De vice-voorzitter opent de vergadering om 13.30 uur en heet de aanwezigen welkom.  
De agenda blijft ongewijzigd. 
Van de ontvangen berichten van verhindering worden speciaal vermeld die van het lid van 
het hoofdbestuur R.T.C. Derks, van het erelid de heer C.H.C. Janssen en van Prins 
Mauritmedaille-drager adjudant b.d. de heer H.F. de Bruin.  
Ingekomen is verder een voorstel om de Prins Mauritsmedaille toe te kennen aan de 
Stichting Cavalerie Ere-Escorte. Aangezien er op dit moment al tenminste twee andere 
serieuze kandidaten werden aangemeld is deze voordracht in de wachtlijst geplaatst. De 
heer De Rooij wijst erop, dat in het kader van een inhaalslag zeer recent een groot aantal 
leden van dit ere-escorte door Defensie werden onderscheiden. 
De vice-voorzitter deelt mede, graag te willen uitleggen waarom meer dan een jaar na het 
overlijden van Peter Striek nog steeds niet een generaal als diens opvolger is aangetreden. 
In de zoektocht naar een gekwalificeerde opvolger heeft het hoofdbestuurslid Jan 
Roodenburg een enorm grote rol gespeeld. Deze neemt vervolgens het woord over. In 
eerste instantie werd gezocht naar een opperofficier b.d. van de Koninklijke Landmacht.  
Zelf heeft hij er inmiddels al tien benaderd, en de vice-voorzitter ook een aantal. Bijna altijd 
wordt van de aangeboden functie afgezien wegens tijdgebrek (omdat men al actief is op 
andere terreinen), waarbij meestal ook kritisch wordt gekeken naar de vereniging (en het 
aantal/soort leden) en de vraag wordt gesteld of het niet tijd is voor samenwerking met 
andere, verwante verenigingen c.q. organisaties die met een vergrijzend en teruglopend 
ledental veelal in een vergelijkbare positie verkeren. Inmiddels ligt het plan klaar om 
vertegenwoordigers van een aantal van deze verenigingen uit te nodigen voor een overleg 
over de mogelijkheden de aantrekkelijkheid van het lidmaatschap te vergroten door 
lezingen, excursies en andere activiteiten open te stellen voor elkaars leden. Dus 
nadrukkelijk zonder een nieuwe bestuurlijke organisatie op te tuigen. Dit plan zou eventueel 
ook al vóór er een nieuwe voorzitter is kunnen worden uitgevoerd.  
De heer Goudsmits meent dat samenwerking te vrijblijvend zou zijn en dat samengaan met 
anderen de enige oplossing is. 
De heer De Rooij wijst erop, dat om als vereniging te kunnen overleven steun van de 
Commandant Landstrijdkrachten en diens staf een noodzakelijke voorwaarde is en die 
steun is er nauwelijks. Bovendien is het vinden van een nieuwe voorzitter maar een deel 
van het probleem. Ook voor hemzelf is na 12 jaar hoofdredacteur van ARMEX te zijn 
geweest nog steeds geen opvolger in zicht.  
De vice-voorzitter meent dat een ‘business club’, indien die net zoals bij ‘Onze Luchtmacht”  
tot een succes  kan worden gemaakt, een oplossing zou kunnen bieden. Opheffen van de 
vereniging (zoals inmiddels bij ‘Onze Vloot’ is gebeurd) lijkt niet echt een optie, maar 
eventueel zou van ‘Ons Leger’ een stichting met dezelfde naam kunnen worden gemaakt.  
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Maar dan kan helaas wel het predicaat’” Koninklijk” in het geding komen.  
De heer Biemans meent dat de tijd die tot dusver nodig is gebleken om een nieuwe 
voorzitter aan te trekken niet echt lang is. Opheffen van de vereniging acht hij de weg van 
de minste weerstand. Zelf is hij al 45 jaar lid. De stichtingsvorm is een stuk minder 
democratisch. En met de huidige tijdgeest zou het toch mogelijk moeten zijn om jeugd aan 
te trekken? Wellicht zou de lat voor een nieuwe voorzitter lager moeten worden gelegd dan 
een generaalsrang.  
De vice-voorzitter laat weten dat ten aanzien van dat laatste al is overwogen om kolonels te 
benaderen maar meent dat de voorraad in aanmerking komende opperofficieren b.d. nog 
niet is uitgeput. Zijns inziens is het nog maar een kwestie van maanden of kwartalen 
alvorens resultaat kan worden geboekt. Recent werd door hem nog een nieuwe bron 
aangeboord.  
De heer Roodenburg valt hem bij en meent dat het beter is om wat langer geduld te 
hebben dan te kiezen voor een minder geschikte voorzitter. Deze zal in ieder geval 
vertrouwd moeten zijn en aanzien moeten genieten binnen de Koninklijke Landmacht en 
moeten kunnen beschikken over een uitgebreid en niet al te gedateerd netwerk binnen 
Defensie.    
De heer Gigengack vraagt zich vanwege ons predicaat “Koninklijk” af of  Z.M. de Koning 
niet om advies zou moeten worden gevraagd, en meent dat het draagvlak voor  “Ons 
Leger” zou kunnen worden vergroot als de vereniging zich meer zou richten op activering 
van de mentale weerbaarheid bij de burgerbevolking en m.n. bij de ondernemers.   
De vice-voorzitter wijst erop, dat ‘Ons Leger’ in 2024 participeerde in het jaarlijkse Mars en 
Mercuriussymposium. Inmiddels werd dit omgevormd tot Mauritssymposium (onder het 
motto: “Samen werken aan een weerbare samenleving”), waarbij het platform werd 
uitgebreid met het Ministerie van Defensie en de organisaties Clingendael, NCTV, 
VNO/NCW, TNO, NIPV en met de Rabobank als grote sponsor. In 2025 werd ‘ons Leger’ 
helaas niet in de organisatie betrokken maar het hoofdbestuur gaat er alles aan doen om 
dat in 2026 anders te laten zijn. 
De heer De Rooij benadrukt nogmaals dat “Ons Leger” géén toekomst heeft zonder steun 
van (de staf van) de Commandant Landstrijdkrachten. Bij het bedrijfsleven tellen wij niet 
mee (óók niet bij Thalys) en het opstarten van een ‘business club’ blijkt na een aantal jaren 
evenmin te lukken.  
Ter afronding van dit agendapunt wordt door de vergadering staande 2 minuten stilte in 
acht genomen voor de leden die ons in het jaar 2024 zijn ontvallen. 
 
Verslagen 
De heer Goudsmits wijst op een tekstuele fout in het verslag van de Algemene Vergadering 
2024: onder “Personele zaken” staat ten onrechte vermeld dat de heren P.C. Dijkgraaf en 
D.J. Vuijk werden herbenoemd als voorzitter en secretaris van het hoofdbestuur. Dit wordt 
gewijzigd in “als respectievelijk secretaris en penningmeester”. 
Het verslag wordt verder ongewijzigd goedgekeurd. 
Inhoudelijk vraagt de heer Gigengack zich af, of inmiddels ook daadwerkelijk actie werd 
ondernomen ten aanzien van de onder “Perspectieven voor de toekomst van de 
vereniging” voor een potentiële nieuwe voorzitter genoemde namen van prominenten uit 
het bedrijfsleven. De vice-voorzitter antwoordt dat hij persoonlijk wel contact met hen heeft 
gehad, maar dat dit niet tot concrete resultaten heeft geleid.   
Ook in het Secretarieel Jaarverslag 2024 signaleert de heer Goudsmits twee tekstuele 
onvolkomenheden: onder “Algemeen” dient “doekstelling” te worden gelezen als 
“doelstelling” en onder “Activiteiten hoofdbestuur” vergaderde het hoofdbestuur niet acht 
maal in “2022’ maar in “2024”. Na correctie hiervan wordt ook het Secretarieel Jaarverslag 
2024 zonder verdere vragen, op- of aanmerkingen ongewijzigd goedgekeurd.  
 
Financiële zaken 
De penningmeester geeft een toelichting op de exploitatierekening 2024. 
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Dit boekjaar, met een begroot negatief exploitatieresultaat van € 10.600, kon worden 
afgesloten met een negatief exploitatieresultaat van € 2.410, onder meer omdat de 
reservering van € 5.000 voor de ‘business club nog niet hoefde te worden aangesproken 
en de kosten voor ARMEX € 1.600 onder begroting waren gebleven. 
Uit de balans per ultimo 2024 blijkt dat het eigen vermogen van de vereniging (inclusief de 
reservering van € 5.000 voor de opstartkosten van een ‘business club’) momenteel nog  
€ 22.000 bedraagt. Opmerkelijk is de verdubbeling van de rente-inkomsten van de 
spaarrekening.  
De heer N.J. Kooijman brengt mede namens de heer R. Kloosterman verslag uit namens 
de kascontrolecommissie voor 2024. Met de aanbeveling aan het hoofdbestuur om te 
proberen via de website en ARMEX advertentie-inkomsten te genereren adviseert de 
kascontrolecommissie de Algemene Vergadering om het bestuur te dechargeren voor het 
gevoerde financiële beleid in 2024 en de penningmeester te complimenteren voor de 
nauwkeurigheid van de beschikbaar gestelde financiële gegevens, het uitstekende beheer 
van de verenigingsgelden en de wijze waarop de kascontrolecommissie tijdens haar 
werkzaamheden is bijgestaan en tegemoet getreden.  
Bij handopsteken verleent de vergadering vervolgens unaniem decharge aan de 
penningmeester en het hoofdbestuur voor het jaar 2024. 
In de kascontrolecommissie voor 2025 herbenoemt de Algemene Vergadering hierna de 
heer N.J. Kooijman en wordt als tweede lid de heer F. Biemans benoemd. Naar een 
‘reserve-lid’ moet nog worden gezocht.  
De penningmeester geeft vervolgens een toelichting op de begroting voor 2025. 
De heer Gigengack wijst erop, dat uit een begroting toch ook het beleid zou moeten blijken 
dat wordt nagestreefd. Daarvan ziet hij hier weinig terug. Voor veel posten is € 0 begroot. 
De heer Roodenburg memoreert dat het huidige bestuur in de verwachting dat binnen niet 
al te lange tijd een nieuwe voorzitter zou aantreden een groot aantal zaken heeft ‘bevroren’ 
c.q. ‘on hold’ gezet. Wellicht zou daar binnenkort weer een kritisch naar moeten worden 
gekeken. De penningmeester laat weten de ‘big spenders’ per kwartaal goed in de gaten te 
houden, en goed te zullen gaan nadenken over de door de heer Gigengack gemaakte 
opmerking over de relatie tussen begroting en beleid.   
Bij handopsteken wordt de begroting hierna unaniem door de ve4rgadering goedgekeurd. 
                                                                     
Personele zaken 
De vice-voorzitter licht toe dat de secretaris en de penningmeester aftredend zijn en 
statutair niet herkiesbaar. 
De secretaris was al in 2017 aftredend en niet meer herkiesbaar en diens mandaat werd 
tot dusver door de Algemene Vergadering telkens voor één jaar verlengd. Voor de 
penningmeester was dat laatste het geval in 2024, toen hij na twee achtereenvolgende 
termijnen van vier jaar zitting te hebben gehad in het hoofdbestuur aftredend en niet meer 
herkiesbaar was.  
Ondanks intensief speurwerk binnen ons ledenbestand kon tot op heden helaas nog 
niemand worden gevonden die bereid zou zijn de functie van één van beiden over te 
nemen.  
Het hoofdbestuur voelt zich daardoor genoodzaakt om aan de vergadering voor het 
komende verenigingsjaar dispensatie te vragen van artikel 8.7 van de Statuten, teneinde 
herbenoeming van de secretaris en de penningmeester mogelijk te maken. 
De vergadering gaat met dit voorstel akkoord. De heren P.C. Dijkgraaf en D.J. Vuijk 
worden bij acclamatie herbenoemd als respectievelijk voorzitter en secretaris van het 
hoofdbestuur. 
Nadat de penningmeester op listige wijze de zaal was uitgeloodst deelt de vice-voorzitter 
mede dat het hoofdbestuur had besloten om de inmiddels al 10 jaar in functie zijnde  
penningmeester vanwege diens uitzonderlijke verdiensten voor de vereniging te benoemen 
tot erelid en vraagt de vergadering om dit te bekrachtigen. De heer De Rooij plaatst enkele  
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persoonlijke kanttekeningen bij het voorstel, maar gaat akkoord met de voordracht.  
Het voorstel van het hoofdbestuur wordt bij handopsteken met algemene stemmen 
aanvaard. De vice-voorzitter geeft aan dat de bijbehorende oorkonde op een later tijdstip 
nog aan de penningmeester zal worden overhandigd, waarna het nieuwe erelid door bijna 
alle aanwezigen de hand wordt geschud.  
De heer Gigengack stelt voor om ook de heer De Rooij tot erelid te benoemen, welk 
voorstel door de heer Brinkman en alle andere aanwezige leden wordt gesteund. 
Voornoemde suggestie wordt door het hoofdbestuur genoteerd.  
De heer Roodenburg wijst er op dat de heer De Rooij al eerder te kennen had gegeven zijn 
functie als hoofdredacteur te willen neerleggen zodra er een geschikte opvolger voor hem 
zou zijn gevonden, en al de dag nà deze vergadering een gesprek te hebben met een 
potentiële kandidaat daarvoor.  
 
ARMEX-zaken 
Dit agendapunt vervalt, nu de hoofdredacteur de vergadering heeft verlaten.   
Van de jaargang 2024 van ARMEX werd door het hoofd van de ledenadministratie een 
voor de vice-voorzitter bestemd exemplaar aan betrokkene en een voor het 
verenigingsarchief bestemd exemplaar aan de secretaris ter hand gesteld. 
 
Perspectieven voor de toekomst van de vereniging 
Omdat dit agendapunt al uitgebreid aan de orde was gekomen onder “Mededelingen vice-
voorzitter” wordt dit niet verder behandeld. 
 
Rondvraag / sluiting 
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 
De voorzitter sluit de vergadering om 14.57 uur.  
 
Om 15.00 uur start generaal-majoor b.d. Gijs-W. van Keulen onder de Chatham House 
Rule met een uiterst boeiende presentatie over diens ervaringen in het NAT) 
hoofdkwartier in Brussel tijdens het uitbreken van de oorlog in Oekraïne. 
Generaal van Keulen draagt niet alleen de Nederlandse HMV-speld maar doorliep ook de 
Führingsakademie der Bundeswehr. Van 2014 tot 2021 was hij Wapenoudste van de 
Cavalerie. Van november 2019 tot november 2022 was de generaal Director Operations 
and Planning International Military Staff NATO HQ. 
In diens voordracht werd onder meer ingegaan op de aspecten ‘Deterrence and Defense’, 
‘Crisis Prevention and Management’ en ‘Co-operativer Security’. 
Na een geanimeerde discussie werd de dag afgesloten met een drankje bij de bar.   
 
 
                                                               (slot) 
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